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Hey (aanstaande) KyK'er!

Wat geweldig dat je enthousiast bent over onze vacatures. We zijn al behoorlijk ver
met de formatie voor het schooljaar 2025/2026 en bevinden ons nu echt in de laatste
fase. Als vervolg op het succes van onze eerste vacaturebrochure staat nu deel 2
online! Hierin vind je alle nog openstaande vacatures bij KyK voor het komende
schooljaar.

Deze brochure is een dynamisch document, wat betekent dat er nog vacatures
kunnen worden toegevoegd terwijl we verder gaan. Blijf dus zeker op de hoogte!




Solliciteer snel!

Hoi! Wij zijn Jara en Jente, beide werkzaam als HR-medewerker bij KyK.
Wat leuk dat je onze brochure bekijkt! Neem gerust een kijkje bij onze
verschillende scholen en ontdek welke vacatures er openstaan.
Zie jij jezelf al werken bij KyK? Stuur dan jouw cv en motivatie per mail
naar ons toe. Wij kijken uit naar jouw reactie - succes! , ,

Jara van der Zaag

=D hr@kykscholen.nl

@ Servicebureau KyK: 0515 - 857020



mailto:hr@kykscholen.nl
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Verschillende vacatures vanwege...

... mobiliteit

Als medewerker van KyK heb je de mogelijkheid om aan te geven of je interesse hebt
in mobiliteit. Op deze manier wordt kennisdeling binnen de stichting gestimuleerd.
Op basis van deze mobiliteitswensen worden vacatures gecreéerd, omdat
medewerkers die mobiliteit willen, van de ene school naar de andere school kunnen
verhuizen. Zo ontstaat er ruimte in de formatie van de mobiliteitsmedewerker,
waaruit nieuwe vacatures voortvloeien. Het mooiste is natuurlijk als we ook aan deze
mobiliteitswens kunnen voldoen en daar zetten we ons dan ook 100% voor in!

Mocht er uiteindelijk geen nieuwe baan voor de medewerker gevonden worden, keert
deze terug naar zijn of haar "oude functie". Het kan dus voorkomen dat de
mobiliteitsvacature weer verdwijnt, omdat er geen geschikte match is gevonden.

... tijdelijke invulling (*)

We hebben ook vacatures die voortkomen uit tijdelijke aanstellingen. Medewerkers
met een tijdelijk contract worden uit de formatie gehaald, wat resulteert in nieuwe
vacatures. Tijdelijke medewerkers krijgen de mogelijkheid om met ons te praten over
hun huidige functie, maar we kijken ook naar andere mogelijkheden binnen de
verschillende scholen van de stichting. Dit biedt veel beweging en dat is ons doel.
Deze formatieronde met gesprekken is een uitstekende gelegenheid om jezelf bij KyK
te presenteren. Het kan zijn dat de juiste match wordt gevonden in je huidige functie,
in een andere functie binnen KyK, of dat we samen tot de conclusie komen dat er
geen passende match is.

Let op: je kunt de vacatures herkennen aan het sterretje symbool (*)!

... schoolformatie

Natuurlijk is er niet alleen binnen KyK beweging, maar ook tijdens de formatieperiode
bij andere stichtingen. Dit kan betekenen dat er vaste medewerkers bij KyK
vertrekken, of dat er door een groeiend aantal leerlingen een vacature in de formatie
vrijkomt.



Solliciteren bij 7 KyK

Wij zijn KyK

Bij KyK laten we kinderen zien wat zij de toekomst kunnen bieden. En daar is lef voor
nodig. Waarom? Zonder lef kun je niet leren. Kom je niet verder. Want leren doe je
met vallen en opstaan, toch?

Lef is volgens KyK vertrouwen op een goede afloop. Om vol zelfvertrouwen vooruit te
durven kijken. Natuurlijk altijd met oog voor het kind. Maar ook voor professionals en
ouders. Bij KyK staat de toekomst elke dag voor de deur te trappelen. Om met
elkaar op avontuur te gaan. Elke dag weer. Duurzaam avontuurlijk onderwijs -
verbonden met stad, platteland, en heel Frysldn. KyK, dat noemen wij nou Kréft yn
Kollektyf!

Solliciteren bij KyK

Als je onze brochure leest, overweeg je waarschijnlijk om bij KyK te solliciteren. In
deze brochure vind je al onze vacatures voor het komende schooljaar. Als je bij KyK
komt werken, krijg je eerst een jaarcontract, met de intentie om je na dat jaar een
vast dienstverband aan te bieden.

Na het indienen van je sollicitatie volgt een gesprek met de
benoemingsadviescommissie (BAC). Deze commissie heeft overzicht over alle scholen
en zorgt ervoor dat de juiste match op bovenschools niveau wordt gemaakt. Je kunt
solliciteren op één of meerdere vacatures uit deze brochure. In overleg zoeken we
samen naar de beste match voor jou.

Lijkt de match gevonden te zijn? Dan volgt er een klikgesprek op de desbetreffende
school. Tijdens dit gesprek krijg je een rondleiding, maak je kennis met het team en
voer je een kort gesprek met de directeur. De klikgesprekken vinden plaats in april.

Ben je enthousiast geworden en heb je jouw droombaan gevonden? Dan kun je
solliciteren door je CV en motivatie te sturen naar HR via hr@kykscholen.nl.

Onze vacaturebrochure is dynamisch, wat betekent dat vacatures
kunnen worden toegevoegd of verwijderd om het document up-to-date
te houden. We behandelen elke sollicitatie zorgvuldig en nodigen

geschikte kandidaten zo snel mogelijk uit voor een gesprek. Blijf dus
regelmatig een kijkje nemen voor de laatste updates!



mailto:hr@kykscholen.nl
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Vacature voor

IKC Middelstein

@ Midlum

IKC Middelstein is een openbare basisschool in het dorp Midlum, met ongeveer 60
leerlingen. Onze school is kleinschalig en hecht veel waarde aan persoonlijke
aandacht voor de leerlingen. We richten ons op het creéren van succeservaringen,
waarbij we uitgaan van de sterke punten van ieder kind.

Groepsdoorbrekend leren en bewegend leren zijn speerpunten van ons onderwijs,
waarmee we leerlingen actief betrekken in hun leerproces. Samen staan we voor het
onderwijs op onze school en samen dragen we zorg voor het welzijn van onze
leerlingen.



https://www.middelstein.nl/
https://www.middelstein.nl/
https://www.facebook.com/middelstein/?id=100057209631144?id=100057209631144
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Begin het nieuwe schooljaar bij ons in de rol van...

Leerkracht groep 1/2 (0.9 FTE) - mobiliteit

Ben jij die enthousiaste en betrokken leerkracht(en) die met hart en ziel werkt aan de
ontwikkeling van jonge kinderen? Wil jij werken op een school waar “Samen, groeien
en gezien worden” meer is dan alleen een motto? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Bij IKC Middelstein geloven we in de kracht van samen. Samen werken we aan een
veilige, stimulerende leeromgeving waarin kinderen zich gezien voelen en tot bloei
komen. Voor onze onderbouw zoeken wij per direct (of in overleg) een bevlogen
leerkracht(en) voor groep 1/2. Deze vacature is op basis van mobiliteit en omvat 0,9
FTE, maar kan ook worden verdeeld in een aanstelling van 0,5 FTE en 0,4 FTE.

Wat breng jij mee?
« Een onderwijsbevoegdheid voor het primair onderwijs.
« Ervaring of affiniteit met het jonge kind.
« Een open, positieve en betrokken houding.
« Teamspirit: je bent graag samen aan het bouwen aan goed onderwijs.
» Reflectief vermogen en de bereidheid om te blijven leren.

Wat bieden wij jou?
« Een inspirerende werkomgeving waar kinderen, ouders en collega’s elkaar écht
zien.
» Ruimte voor eigen inbreng en professionele groei.
» Een betrokken team dat samenwerkt op basis van vertrouwen.
o Een school waar jouw werk ertoe doet - elke dag opnieuw.

Zie jij jezelf al staan voor groep 1/2 op IKC Middelstein? Reageer dan snel - we
ontmoeten je graag!

Meer weten over onze school?
Bezoek onze website op www.middelstein.nl voor meer informatie.

Enthousiast?

. .. . hr@kykscholen.nl
Wil je solliciteren of heb je nog vragen over de
functie? Neem dan contact op met onze HR- A 0515 - 857020

medewerkers. www.kykscholen.nl



http://www.middelstein.nl/
https://www.kykscholen.nl/
mailto:hr@kykscholen.nl

Skoalle fan — KyK
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Vacature voor
Jenaplanschool Master Sneek

Q‘ Sneek

Master Sneek is een levendige Jenaplanschool in Sneek, de enige in de stad, waar we
het onderwijs laten aansluiten bij de unieke talenten en behoeften van elk kind. In
onze stamgroepen leren kinderen van verschillende leeftijden samen, met elkaar en
van elkaar.

We bieden een omgeving waar respect, samenwerking en vertrouwen centraal
staan. Als leerkracht bij Master Sneek krijg je de kans om met ouders en collega's
samen te werken aan een veilige en inspirerende leeromgeving. Heb jij passie voor
het Jenaplanonderwijs en wil je werken in een gemeenschap waar iedereen zichzelf
kan zijn? Kom dan werken bij Master Sneek!

oy
T E. Wil je meer zien?
ML=t Roiijk dan sne| deze video!



https://www.mastersneek.nl/
https://www.mastersneek.nl/
https://www.facebook.com/MasterSneek31?id=100057209631144
https://www.instagram.com/jenaplanmastersneek/
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Stamgroepleider

Op Jenaplanschool Master Sneek werken we vanuit het principe dat elk kind uniek is
en zich op zijn of haar eigen manier ontwikkelt. We creéren een rijke leeromgeving
waarin gesprek, spel, werk en viering centraal staan. In onze stamgroepen zitten
kinderen van verschillende leeftijden bij elkaar, waardoor ze van en met elkaar leren.
We stimuleren kinderen om nieuwsgierig te zijn, kritisch te denken en hun eigen
talenten te ontdekken.

We hebben op dit moment de volgende vacature open staan:

Stamgroepleider stamgroep 2 - leerjaar 4 en 5
(0.6 FTE, tijdelijk i.v.m. zwangerschaps- en ouderschapsverlof tot 1-11-2025)

Als stamgroepleider ben je verantwoordelijk voor de begeleiding van jouw
stamgroep. Je werkt nauw samen met je collega’s in een klein, enthousiast team en
draagt bij aan de ontwikkeling van het Jenaplanonderwijs. In onze stamgroepen
zitten kinderen van verschillende leeftijden, waardoor het een dynamische en
afwisselende werkplek is.

Wat verwachten we van jou?

« Je hebt ervaring of affiniteit met Jenaplanonderwijs.

« Je staat stevig in je schoenen, vooral in stamgroep 3 (leerjaar 6, 7 en 8), en laat
je niet van de wijs brengen door 3 leerjaren in een stamgroep.

» Je bent een echte teamspeler die meedenkt over de schoolontwikkeling.

« Je kunt inspelen op de verschillende onderwijsbehoeften van de kinderen in jouw
stamgroep.

« Je bent een natuurlijke stamgroepleider die kinderen ziet en hoort.

« Je bent flexibel, creatief en denkt graag buiten de gebaande paden.

Wat bieden wij?

Een fijn, betrokken team, fantastische kinderen en een uitdagende,
afwisselende baan. Bij ons krijg je ruimte om je ideeén in te brengen
en te groeien als onderwijsprofessional.

Meer informatie over onze school? www.mastersneek.nl

Enthousiast?

hr@kykscholen.nl
Wil je solliciteren of heb je nog vragen over de .

functie? Neem dan contact op met onze HR- A 0515 - 857020
TEEEIETINETS: www.kykscholen.nl


https://www.mastersneek.nl/
mailto:hr@kykscholen.nl
https://www.kykscholen.nl/

Skoalle fan — KyK
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Epemaskoalle

Vacature voor

OBS Epemaskoalle

Q’ Ysbrechtum

De Epemaskoalle is een unieke, levendige dorpsschool gelegen in het mooie
Ysbrechtum. Onze school verwelkomt niet alleen kinderen uit Ysbrechtum, maar ook
uit de omliggende dorpen en Sneek.

Wat ons bijzonder maakt, is de diversiteit en openheid waarmee we werken. We
staan voor een kleurrijke en vernieuwende leeromgeving, waar iedereen welkom is.
De betrokkenheid van ouders en buurtbewoners speelt een grote rol in het dagelijkse
leven op school. Samen creéren we een warme, veilige plek waar uw kind kan
groeien en zich optimaal kan ontwikkelen.
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https://www.epemaskoalle.nl/
https://www.epemaskoalle.nl/
https://www.facebook.com/watch/100054348320264/?__cft__[0]=AZUByGjiiXIu9suGQqCCiGm_ItqHRQUJ58lrMAQENpUtRaNEPxb7PFJDGva1DDlY98ExnTV0XZ_zPzT16qUfnp_3K8Ka6gSz0yBqWRQyCb7vqzopFMqY8N2PlDoDZdzj3KQo6ojt1bclzoaQnYgzKZg2rl00baEmNJtyeeu1BselQg?id=100057209631144
https://www.instagram.com/epemaskoalle/

Vacature voor Epemaskoalle

Leerkracht groep 6
(0,8 FTE - tijdelijk, i.v.m. zwangerschapsverlof)

Ben jij een enthousiaste en betrokken leerkracht? Dan zijn wij op zoek naar jou!

Voor onze gezellige groep 6 met 19 nieuwsgierige leerlingen zoeken wij een collega
die het leuk vindt om samen met kinderen de wereld te ontdekken. Jij weet hun
natuurlijke leergierigheid te prikkelen en creéert een veilige, inspirerende en speelse
leeromgeving waarin ieder kind zich optimaal kan ontwikkelen - zowel cognitief als
sociaal en emotioneel.

Samen met een warm, deskundig en betrokken team bouw je aan een stevige basis
voor de verdere schoolloopbaan van onze leerlingen. Je bent oprecht geinteresseerd
in hun leefwereld, hebt oog voor verschillen en stemt je aanpak af op de behoeften
van elk kind.

Het betreft een vacature van 0,8 FTE, bij voorkeur op maandag, dinsdag,
donderdag en vrijdag, in verband met de duo-collega die op woensdag werkt.

Heb je interesse? Wacht dan niet en solliciteer snel!

Nieuwsgierig naar onze school? Kijk op www.epemaskoalle.nl voor meer info.

Enthousiast?

. .. . hr@kykscholen.nl
Wil je solliciteren of heb je nog vragen over de
functie? Neem dan contact op met onze HR- A 0515 - 857020

medewerkers. www.kykscholen.nl



https://www.epemaskoalle.nl/
https://www.epemaskoalle.nl/
https://www.kykscholen.nl/
mailto:hr@kykscholen.nl

Skoalle fan — KyK
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‘t Raerderzhiem

openbare Yoasisschool

Vacature voor

OBS 't Raerderhiem

@ Raerd

In het hart van het dorp Raerd, waar kinderen vrolijk spelen en de sfeer warm s,
staat basisschool 't Raerderhiem. Onze school is een plek waar iedereen zich welkom
voelt - leerlingen, ouders, collega’s. Verbinding, gezelligheid en goed onderwijs staan
bij ons centraal.

Wij vinden respect en begrip voor elkaar van groot belang. Vanuit deze waarden
creéren we een veilige en inspirerende leeromgeving, waarin ieder kind zich gezien en
gewaardeerd voelt. We streven naar een fijne basisschooltijd voor elk kind én elke
ouder.



https://www.raerderhiem.nl/
https://www.raerderhiem.nl/
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Vacature voor ‘tRaerdershiem

epenbare’ school

Vanaf de start van het nieuwe schooljaar tot ongeveer de kerstvakantie zoeken we
een collega die tijdelijk (voor één dag per week) ons team komt versterken als

Kwaliteits- en ontwikkelingscoordinator

Als kwaliteits- en ontwikkelingscoérdinator ben jij de spil in het versterken van ons
onderwijs. Jij weet hoe je onderwijskwaliteit versterkt én hoe je collega’s daarin
meeneemt. Met een scherpe blik en een warm hart zorg jij ervoor dat onze
kwalliteitscyclus geen papieren werkelijkheid is, maar een gedeelde, gedragen
praktijk. Je begeleidt en coacht ons team, ondersteunt bij het analyseren van
opbrengsten en werkt samen met de directeur aan plannen die er écht toe doen -
voor het team én voor onze leerlingen.

Wat ga je doen?

In jouw rol ben jij de verbinder tussen beleid en praktijk. Je helpt het team om met
vertrouwen te werken aan verbeterdoelen, reflectie en ontwikkeling. Je maakt
inzichten uit data begrijpelijk en vertaalt die naar concrete acties die passen bij onze
school. Zo draag je bij aan een stevig fundament voor kwaliteitszorg,
professionalisering én leerlingenzorg

Je werkt in deze tijdelijke functie nauw samen met de directeur en collega’s. Jij
bewaakt het overzicht, stimuleert eigenaarschap en zorgt dat we als team samen
stappen zetten.

Wat breng jij mee?

Jij bent een onderwijsprofessional met een heldere visie op goed onderwijs. Je hebt
een stevige pedagogisch-didactische basis en ervaring of affiniteit met
leerkrachtcoaching. Je kunt goed analyseren, denkt oplossingsgericht en hebt kennis
van opbrengstgericht werken en kwaliteitszorg. Je durft te vragen, te reflecteren én
initiatief te nemen. Je bent toegankelijk, betrokken en past goed bij de dorpse, open
sfeer van onze school. Passie voor inclusief en toekomstgericht onderwijs is voor jou
vanzelfsprekend.

Wat krijg je bij ons?
Bij 't Raerderhiem kom je terecht in een klein, warm team dat openstaat voor
ontwikkeling.

We werken graag samen, denken met elkaar mee en zetten ons iedere
dag in voor onze leerlingen. Je krijgt de kans om écht het verschil te
maken. Meer weten? Kijk dan op: www.raerderhiem.nl.

Enthousiast?

. .. . hr@kykscholen.nl
Wil je solliciteren of heb je nog vragen over de
functie? Neem dan contact op met onze HR- A 0515 - 857020

medewerkers. www.kykscholen.nl


https://www.kykscholen.nl/
mailto:hr@kykscholen.nl
https://www.raerderhiem.nl/

“Waar elk talent telt!”

Vacature voor

(V)SO Sinne

Q’ Sneek

SINNE in Sneek biedt speciaal onderwijs voor kinderen met een extra
ondersteuningsbehoefte. Hier werken we met een enthousiast team aan een
avontuurlijke leeromgeving, waarin veiligheid, rust en structuur centraal staan.

Bij ons krijgt ieder kind de ruimte om zich op zijn of haar eigen manier te
ontwikkelen, ondersteund door deskundige zorg en begeleiding. We richten ons op
de mogelijkheden van onze leerlingen, zodat ze zo zelfstandig mogelijk kunnen
deelnemen aan de maatschappij.

SO Sinne VSO Sinne
EIEE i e meer senr ERZE
! Lk Bekijk dan snel deze video! -



https://www.sinnesneek.nl/
https://www.sinnesneek.nl/
https://www.instagram.com/vso_sinne/?id=100057209631144

Vacature voor

Leerwerkmeester groen/hout
(0.7 FTE, tijdelijk vanwege vervanging)

Je bent handig met hout en voelt je thuis in het groen. Bij Sinne ga je lekker naar
buiten en werk je met VSO-leerlingen. Soms ga je mee voor begeleide stage buiten
school en bij slecht weer kun je werken in ons praktijklokaal. Je hebt passie voor de
doelgroep en bent flexibel en betrokken.

Nieuwsgierig naar Sinne? Neem ook een kijkje op onze website: www.sinnesneek.nl

Ben jij gepassioneerd bent over werken met kinderen met complexe behoeften en wil
je bijdragen aan hun maatschappelijke toekomst, dan is dit de kans voor jou!
Neem contact op via de gegevens hieronder en informeer naar de mogelijkheden!

Enthousiast?

. .. . =< hr@kykscholen.nl
Wil je solliciteren of heb je nog vragen over de S
functie? Neem dan contact op met onze HR- Q0515 - 857020

medewerkers. @ www.kykscholen.nl



https://www.sinnesneek.nl/
https://www.kykscholen.nl/
mailto:hr@kykscholen.nl

Geen vacature in de buurt? ==
VAA

Open solliciteren

Heb je de vacature waar je naar op zoek bent niet gevonden, of is er niets
beschikbaar in je omgeving vanuit deze brochure? Maak je geen zorgen! Je kunt
altijd een open sollicitatie sturen.

Bezoek de KyK website om contact met ons op te nemen, of stuur direct je CV en
motivatiebrief naar: hr@kykscholen.nl

We kijken uit naar je bericht!

' Aan de informatie in deze brochure kunnen geen rechten worden ontleend.
e Wijzigingen en typefouten zijn voorbehouden.


https://www.kykscholen.nl/contact/
mailto:hr@kykscholen.nl

